A kozvallalatokrdl sz416 torvény 30. szakasza (SZK Hivatalos Kozldnye, 15/2016. és 88/20109.
szam), A topolyai Piac Piacfenntarté és Szolgaltatdé Kozvallalat alapitoi hatarozatanak 6sszhangba
hozatalardl sz6l6 hatérozat 54. szakaszanak 1. bekezdése (Topolya Kozség Hivatalos Lapja, 11/2018.,
14/2018. és 11/2021. — egységes szerkezetbe foglalt széveg szam), Topolya kozség Statutuma 47.
szakaszanak 12) pontja (Topolya Kozség Hivatalos Lapja, 5/2019. szam) és A kozvéllalat
igazgatojanak kinevezésére vonatkozo mércékrdl szolo rendelet (SZK Hivatalos Kozlonye, 65/2016.
szam) alapjan, Topolya Kozségi Képvisel6-testiilete a 2025. mércius 13-i Ulésén kiirja az alabbi

NYILVANOS PALYAZATOT
A TOPOLYAI PIAC PIACFENNTARTO ES SZOLGALTATO KOZVALLALAT
IGAZGATOJANAK KINEVEZESERE

I

A testiilet ezennel nyilvanos palyazatot hirdet meg a topolyai Piac Piacfenntartd és Szolgaltato
Kozvallalat (a tovabbiakban: kozvéllalat) igazgatdjanak kinevezésére, A kozvallalatokrol sz6ld
torvény (SZK Hivatalos Kdzlonye, 15/2016. és 88/2019. szam) rendelkezéseivel 6sszhangban.

E nyilvanos péalyazatot a Topolya kozség altal alapitott kozvallalatok igazgatoinak
kinevezésével foglalkozod, Topolya Kozségi Képviselo-testilete végzésével magalakitott Bizottsag (a
tovabbiakban: Bizottsag) bonyolitja le.

A palyazaton a nyilvanos palyazat szovegében eldirt feltételeknek megfeleld6 minden
érdekl6do részt vehet.

1.
A kozvallalat és az illet6 munkahely adatai

A kozvéllalat kozérdekli tevékenység tartds ellatdsa céljabol alakult, s egységes
munkaegységként mikédik. Az alapitdi jogok a Kozségi Képviselo-testiletet illetik meg, mely e
kozvallalat alaptékéjének 100%-at birtokolja.

A kozvallalat fétevékenysége: 4799. - Egyéb nem bolti, piaci kiskereskedelem.

Az emlitettek mellett mas tevékenységeket is ellat, a kozvallalat alapitoi okirataval és
alapszabalyaval 6sszhangban.

A kozvallalat székhelye Topolyan, a Karadorde utca sz.n. alatt van.

A munkaviszony idétartama: A kozvallalat igazgatoja 4 évre, meghatarozott idore Iép
munkaviszonyba.

Munkakori leiras:

1) képviseli a kozvallalatot és a nevében jar el;

2) megszervezi és vezeti a munkafolyamatot;

3) vezeti a kdzvallalat tgyvitelét;

4) felel a kbzvallalat munkajanak térvényességéért;

5) hossza és kdzéptavu tizleti és fejlodési tervet javasol, és felel a végrehajtasukért;

6) éves, illetve haroméves gazdalkodasi programot javasol, és felel a lebonyolitasukeért;

7) pénzligyi jelentéseket javasol;

8) végrehajtja a feliigyelObizottsag hatarozatait;

9) lgyvezetb igazgatokat valaszt;

10) kivalasztja a kozvallalatot a toketarsasag taggyililésében képviseld személyeket, melynek

az egyeduli tulajdonosa a kdézvallalat;

11) munkaszerzédést kot az tigyvezetd igazgatokkal a munkaviszonyt szabalyozd térvénnyel

0sszhangban;

12) meghozza a munkahelyek besorolasarol szol6 aktust;

13) egyéb, a torveény, a kozvallalat alapitoi okirata és alapszabalya &ltal meghatérozott

tevékenységeket is végez.

A munkavégzés helye: Topolya.



I,
A kozvéllalat igazgatoja kinevezésének feltételei

A péalyazdnak az alabbi feltételeknek kell megfelelnie:

1) nagykoru és cselekvoképes;

2) fels6fokt végzettség legalabb négyéves alapképzésen, illetve legalabb 240 kreditpontot
ér6 akadémiai alapképzésen, mesterképzésen, szakirdnyu mesterképzésen, szakositott
akadémiai képzésen vagy szakositott szakképzésen;

3) legaldbb Otéves munkatapasztalattal rendelkezik a jelen szakasz 2) pontjaban emlitett
fels6foku végzettséget igényld teriileten;

4) legaldbb haroméves munkatapasztalattal rendelkezik a kozvallalat tevékenységével
kapcsolatos teriileten;

5) ismeri a vallalatiranyitas terletét;

6) munkatapasztalattal rendelkezik a munka megszervezésében és az ligyvitelben;

7) nem tagja politikai part szervének, illetve befagyasztottdk tisztségét a politikai part
szervében;

8) nem itélték legalabb féléves bortonbintetésre;

9) nem szabtak ki ra biztonsagi intézkedést, a biincselekményeket rendezd torvénnyel
dsszhangban, az alabbiak szerint:

(1) kotelezé6 pszichiatriai  gyogykezelés egészségiigyi intézményben vald
tartozkodassal;

(2) kotelezd pszichiatriai gyogykezelés egészségligyi intézményben valo tartdzkodas
nélkul,

(3) kébitoszer-fiiggbség miatti kotelezé gyogykezelés;

(4) alkoholfiiggdség miatti kotelezd gyogykezelés;

(5) hivatas, tevékenység és tisztség végzésének tilalma.

A jelolt jelentkezésének a kovetkezoket kell tartalmaznia: a jel6lt csaladi és utoneve, szlletési
datuma és helye, lakcime, adatok a végzettségérél, adatok a munkatapasztalat fajtajardl és
id6tartamarol, a jelolt altal, a jelentkezés benyujtasaig végzett munka rovid leirasaval és a teenddk
ellatasa kozbeni feleldsségével, adatok a szakmai tovabbképzésrol és az egyéb tudasteriiletekrol.

V.
Melléklendé bizonyit6 okiratok

- anyakonyvi kivonat;

- avégzettséget igazolo6 oklevél;

- a szakmai tapasztalatot bizonyité okiratok (bizonylatok, végzések és egyéb aktusok,
melyekbdl latszik, hogy mely teendOket végezte, milyen szakmai végzettséggel, s mely
idészakban szerezte meg a munkatapasztalatot);

- hitelesitett nyilatkozat arrél, hogy nem tagja politikai part szervének, illetve, hogy sziinetelteti
tisztségének végzését a politikai part szervében;

- az illetékes szerv bizonylata arr6l, hogy a jeldltet nem itélték legkevesebb féléves
bortonbiintetésre;

- az illetékes szerv bizonylata arrol, hogy a jeloltre nem szabtak ki biztonsagi intézkedéseket a
biincselekményeket rendez6 térvénnyel sszhangban, az alabbiak szerint:

(1) kotelezo pszichiatriai gyogykezelés egészségiigyi intézményben vald tartdzkodassal;
(2) kotelezd pszichiatriai gyogykezelés egészségiigyi intézményben vald tartdozkodas
nélkal;
(3) kabitoszer-fiiggdség miatti kotelezd gyogykezelés;
(4) alkoholfiiggdség miatti kotelezd gyogykezelés;
(5) hivatas, tevékenység és tisztség végzésének tilalma.
Minden bizonylat eredetijét vagy hitelesitett fénymasolatat kell mellékelni, a torvénnyel
0sszhangban.



V.
A jelolt képességeinek, tudasanak és szakmaisaganak felmeérésére
szolgald kovetelmények és mércék, s a felmérés modja

A jelolt szakmai képességeinek, tudasanak és szakmaisadganak felmérése a valasztasi eljaras
soran torténik, mégpedig a palyazati tirlapon feltintetett adatokba és a mellékelt bizonyitékokba val6
betekintés, irasbeli és szobeli felmérés altal, illetve egyéb megfeleld modon, a kozvallalat
munkaigényeinek megfelelden, a kozvallalatok jogallasat rendezd torvénnyel és A kozvallalat
igazgatdjanak kinevezésére vonatkozd mércékrol szolo rendelettel (SZK Hivatalos Kdzlonye, 65/2016.
szam) gsszhangban.

VI.
A vélasztési eljaras

A vélasztasi eljarast tobb részben bonyolitjak le:
- irasbeli felméro és
- ajeldlttel val6 beszélgetés altal.

A lebonyolitott valasztasi eljarast kdvetden, az egyes jeloltek altal elnyert teljes pontszam
alapjan, a bizottsdg Osszedllitja a valasztasi eljarasban pontozott, valamennyi jeldltet tartalmazo
rangsort.

A rangsor alapjén, a bizottsag 6sszedllitja a kinevezési listat, mely legfeljebb a harom, legjobb
pontértéket elért jeloltet tartalmazza, szamszerisitve megallapitott eredményekkel, melyet benytjt a
Kozségi Kozigazgatasi Hivatalhoz. Ugyanakkor megkuldik a valasztdsi eljarasrol késziilt
jegyzokonyvet is.

Amennyiben két vagy tébb jeldlt azonos eredményt ér el, az emlitett sorrend szerint az alabbi
meércéket kell alkalmazni:

1) nagyobb munkatapasztalat a munkaszervezés és az (gyvitel vezetése terén (a
munkatapasztalat évei és teljes hdnapjait kell szamolni);

2) nagyobb munkatapasztalat a kozvallalat munkajaval kapcsolatos teenddk terén (a
munkatapasztalat évei és teljes honapjait kell szamolni);

3) magasabb foku fels6foka végzettség.

Amennyiben két vagy tdbb jeldlt a jelen szakasz 2. bekezdésében leirt mércék alkalmazasat
kdvetden azonos eredményt ér el, annak a jeldltnek van eldnye, akirdl a Bizottsag az Gjboli beszélgetés
soran megallapitja, hogy a legjobban megfelel a kozvallalat igazgatoi teenddinek elvégzésére
vonatkozé kdvetelményeknek.

VII.
A jelentkezések benyujtasanak hatarideje

A jelentkezések benyujtasanak hatarideje a nyilvanos palyazatnak a Szerb Koztarsasag
Hivatalos K6zlonyében valdé megjelenésétdl szamitott 30 nap, amely a nyilvanos palyazat kdzzétételét
kovetd naptol szamitodik.

A jelentkezéseket, a mellékelt iratanyaggal, nyomtatott formaban az aldbbi cimre kell
eljuttatni: Topolya Kozség, a Topolya Kozség Altal Alapitott Kozvallalatok Igazgatéinak
Kinevezésével Foglalkoz6 Bizottsag, 24 300 Topolya, Tito marsall utca 30. szam.

A késve érkezd, érthetetlen és hidnyos iratanyaggal benyujtott jelentkezéseket a Bizottsag
elveti, mely dontés ellen kiilon fellebbezésnek helye nincs.

Tajékoztatassal megbizott személy: a nyilvanos palyazat kapcsan tovabbi tajékoztatasért
Dozet Bojanahoz fordulhatnak, munkanapokon 8 és 14 6ra kozott a 024/715-310-es telefonszamon,
vagy a bojana.dozetvarga@btopola.org.rs e-mail-cimen.
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VIII.
Kozzététel

A topolyai Piac Piacfenntartd és Szolgaltatdé Kozvallalat igazgat6jdnak kinevezésere
vonatkozd nyilvanos palyazat megjelenik a Szerb Koztarsasdg Hivatalos Kdzldnyében, az Gjvidéki
Dnevnik napilapban és az Gjvidéki Magyar Szé napilapban, valamint Topolya kdzség hivatalos
honlapjan (www.btopola.org.rs), azzal, hogy a jelentkezések benyujtasara szabott hataridé a Szerb
Koztarsasag Hivatalos Kézlonyében valé megjelenés napjatol szamitando.

A jelen hirdetés szerb nyelvii szovegében szereplé minden, himnemben hasznalt kifejezés,
fogalom, fénév, melléknév és ige diszkriminacié nélkiill a néi nemhez tartozd személyekre is
vonatkozik.
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